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AKADEVIE FUR PHARVABERUFE educationFLEX gibt es nur an der \" ‘ \
T: 0800 - 880 6000 | www.pharmareferent.de Akademie fur Pharmaberute
oder anderen Bildungseinrichtungen der - .
Moses Rothschild Gruppe.

MEDICAL INNOVATIONS

a Division of Moses Rothschild Group e

educationfelx ist ein innovatives Lernkonzept, das von der Moses Rothschild Gruppe entwickelt wurde, um flexible Lernmo&glichkeiten zu bieten. Es
ermoOglicht den Tellnehmern, jederzeit mit ihrer Weliterbildung zu beginnen, unabhangig von offiziellen Kursstarts und Kursvarianten. Dieses Konzept bietet
den Vortell, dass Teilnehmer beliebig oft zwischen den verschiedenen Kursen wechseln kbnnen, was besonders nutzlich ist, wenn sie auf ein schwieriges
Thema stolRen. Sie kbnnen den Unterrichtstag einfach zu einem spéateren Zeitpunkt wiederholen. Die Flexibilitat setzt sich fort, indem den Teillnehmern die
Freiheit gegeben wird, ihre Prufungstermine selbst zu wahlen und das Kursprogramm nach eigenem Tempo zu durchlaufen. Zusatzlich profitieren alle
Teillnehmer von einer Erfolgsgarantie. Unbegrenzte wiederholung der Kurse bis zum bestehen lhrer Prifung.

Beipielerklarung:

Sie starten beispielsweise Januar mit Ihrer Fortbildung zum gepriuften Pharmareferenten/zur gepruften Pharmareferentin in Vollzeit. In der regel brauchen Sie ca. 4 Monate fur diese Kursvariante und waren Mai mit lhrer Fortbildung zu Ende.
Um lhre Prifung im Marz abzulegen, reicht die aktive Lernphase nicht mehr aus.Mit educationFLEX lernen Sie entspannt und konnen von Beginn Ihrer Fortbildung bis zu lhrer Prufung durchgehend kursubergreifend an den
Seminaren teilnehmen. Ohne zusatzliche Kosten! Das bedeutet, Sie haben vom Zeitpunkt lhrer Anmeldung bis zum Zeitpunkt Ihrer Prifung bei gleichbleibenden Konditionen bis zu 85% mehr Zeit sich optimal vorzubereiten.

Anmeldung IA unbegrenzte Moglichkeiten und eine bestmogliche
Vollzeitkurs [ requlare Lernphase lhrer Volizeitweiterbildung (4 Monate) ] [ bis zu 5 Monate mehr Zeit bis zur Prifung ] Lernerfahrung durch flexibles wechseln zwischen
V Kursvarianten
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